
АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

«Корпоративная социальная ответственность и нефинансовая отчетность»
            Дисциплина «Корпоративная социальная ответственность и
нефинансовая отчетность» является частью программы магистратуры «ESG-
управление» по направлению «20.04.01 Техносферная безопасность».

            Цели и задачи дисциплины
            формирование комплекса знаний и умений в области формирования
моделей корпоративной социальной ответственности и формирования
инструмента «открытого» диалога с заинтересованными сторонами
посредством нефинансовой отчетности в области устойчивого развития.

            Изучаемые объекты дисциплины
            - социальная и экологическая ответственность бизнеса -
инструменты и стандарты нефинансовой отчетности - принципы, процессы и
практики информирования заинтересованных сторон.

Вид учебной работы
Всего
часов

Распределение
по семестрам в часах

Номер семестра
2

            Объем и виды учебной работы

1. Проведение учебных занятий (включая
проведе-ние текущего контроля успеваемости)
в форме:
1.1. Контактная аудиторная работа, из них:

42 42

    - лекции (Л) 16 16

    - лабораторные работы (ЛР)

    - практические занятия, семинары и (или)
другие виды занятий семинарского типа (ПЗ)

24 24

    - контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2

    - контрольная работа
1.2. Самостоятельная работа студентов (СРС) 66 66

2. Промежуточная аттестация
    Экзамен
    Дифференцированный зачет
    Зачет 9 9

    Курсовой проект (КП)
    Курсовая работа (КР)
Общая трудоемкость дисциплины 108 108

            Краткое содержание дисциплины

Наименование разделов дисциплины с кратким
содержанием

Объем аудиторных
занятий по видам в часах

Л ЛР ПЗ

Объем
внеаудиторных

занятий по видам
в часах

СРС

2-й семестр



Наименование разделов дисциплины с кратким
содержанием

Объем аудиторных
занятий по видам в часах

Л ЛР ПЗ

Объем
внеаудиторных

занятий по видам
в часах

СРС

Механизмы реализации социальной
ответственности

Тема 4. Система и механизмы реализации
корпоративной социальной ответственности
Организационный и управленческий механизм
реализации ответственности: корпоративная
культура, стиль управления и стратегии
поведения управленца, делегирование
полномочий и мотивация, должностная и
имиджевая модели регулирования поведения,
договорные или контрактные обязательства,
формулирующие условия наступления
ответственности
Тема 5. Оценка эффективности корпоративной
социальной ответственности
Критерии эффективности внутренней и
внешней КСО. Методы анализа и оценки.
Международные стандарты оценки. Влияние
критериев КСО, как фактор
конкурентоспособности компании

5 0 8 24

Нефинансовая отчетность

Тема 6.Международные и российские
стандарты нефинансовой отчётности
Стандартизация нефинансовой отчетности.
Российские стандарты РСПП. Стандарты
международной инициативы по отчетности,
всемирного банка. Климатическая отчетность.
Тема 7. Отчетность в области устойчивого
развития.
Виды нефинансовой отчетности в области КСО
и КЭО. Публичная нефинансовая отчетность в
РФ.
Тема 8. Разработка, внедрение и оценка
нефинансовой отчетности в контексте
социальной ответственности
Организационно-методические подходы к
формированию нефинансовой отчётности.
Структура и критерии отчётности в области
устойчивого развития. Формирование
интегрированной отчетности

5 0 8 22

Корпоративная социальная ответственность

Тема 1. Понятие и история становления
концепции корпоративной социальной
ответственности
История становление КСО. Американская и
европейская модель КСО: основные различия.
Становление российской модели

6 0 8 20



Наименование разделов дисциплины с кратким
содержанием

Объем аудиторных
занятий по видам в часах

Л ЛР ПЗ

Объем
внеаудиторных

занятий по видам
в часах

СРС

корпоративной социальной ответственности:
субъекты корпоративной социальной
ответственности, роли субъекта, содержание
ответственности, характер ответственности
Тема 2. Типология корпоративной социальной
ответственности
Типологическое разнообразие корпоративной
ответственности. Содержание и основные
характеристики корпоративной социальной
ответственности. Внешняя и внутренняя
социальная ответственность бизнеса
Тема 3. Экологическая ответственность в
структуре корпоративной социальной
ответственности
История формирования корпоративной
экологической ответственности (КЭО).
Методы, механизмы и инструменты КЭО.

ИТОГО по 2-му семестру 16 0 24 66

ИТОГО по дисциплине 16 0 24 66


